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Forord

Den danske velfeerdsmodel er noget helt szerligt. Den er bygget pa et unikt samspil mellem offent-
lige og ikke-offentlige leveranderer, organisationer, institutioner og civilsamfundsakterer, der alle
sammen bidrager til at sikre den velfserd, som bade borgere og virksomheder nyder godt af.

Det er vigtigt for dansk erhvervsliv. For et velfungerende velfeerdssamfund er en forudsaetning
for, at hjulene i virksomhederne kan kare rundt. Med et steerkt velfeerdssamfund kan forzeldre,
pargrende og mange andre hver dag deltage i arbejdsfeellesskabet med ro i sindet om, at deres
nzere far omsorg, pleje og den bedst mulige behandling.

Samtidig er velfeerdssamfundet dybt afhaengigt af, at virksomhederne klarer sig godt og ska-
ber veekst, for det er sadan, at velfeerden finansieres. P4 den made er erhvervslivet og vel-
feerdssamfundet hinandens forudseetninger.

Det skal vi vaerne om. Hos Dansk Erhverv mener vi, at den fortsatte udvikling af velfeerdssamfundet kree-
ver et steerkt videns- og datagrundlag, sa vi ved, hvor vi far mest og bedst velfzerd for vores skattekroner.

Det er udgangspunktet for vores arbejde med rapporten Velfeerden i tal, der skal skabe over-
blik over den ikke-offentlige velfeerd i den vigtige dialog om fremtidens velfeerdssamfund.

Dette ars udgave af Velfeerden i tal indeholder nggletal om seldreomradet og om social- og
civilsamfundsomradet. Det er et skridt mod en bredere forstielse af, hvordan velfaerden kan
udvikles og forbedres i hele landet med inddragelse af ikke-offentlige aktarer.

Men vi ma ogsa erkende, at der stadig er mangler i den danske viden om velfeerdsomradet.
Seerligt inden for omrader som bruger- og medarbejdertilfredshed, kvalitet, effektivitet og ud-
gifter er der stadig betydelige huller i data og viden. Disse mangler kan betyde, at vi ikke altid
far den bedste kvalitet og pleje for de penge, vi investerer i vores velfeerdssystem.

Med Velfeerden i tal 2024 tager vi et skridt for at styrke fundamentet for den vigtige diskussion
om fremtidens velfeerd i Danmark. Vi hdber, at denne rapport vil bidrage til at skabe et bedre
vidensgrundlag, som kan danne afsezet for at forme fremtidens velfeerd for alle danskere -
bade i den offentlige og ikke-offentlige sektor.

Vicedirekter, Dansk Erhverv
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Centrale velfaerdstal for 2024

/ZLDREOMRADET | TAL

4 ud af 10 46.000 7.000
kender ikke til ordningen ud af 120.000 ud af 38.000
for frit valg af hjemmepleje personer personer
far deres hjemmehjzelp bor pé et ikke-
6 ud af 10 leveret af en ikke-offentlig offentligt plejehjem
leverander

kender ikke til ordningen for
frit valg af plejehjem

SOCIALOMRADET I TAL

(o) Ikke-offentlige sociale o,
43 A tilbud har bedre score end 49 A
af tilbud pa det offentlige tilbud i af VISO-leveranderer, som
specialiserede social- leverer hgjt specialiserede
og sundhedsomrade 6 Ud af 7 indsatser, er ikke-
er ikke-offentlige kvalitetsindikatorer offentlige leverandorer

som Socialtilsynet
har vurderet

CIVILSAMFUNDET I TAL

244.000 Det frivillige arbejde pa Pengeveerdien af frivilligt
social- og sundhedsomra- arbejde pa social- og sund-
danskere var frivillige pa det svarer til knap hedsomradet svarer til
social- og sundheds-
omradet i 2023 14.000 8,6

arsveerk milliarder kroner



Hvordan har
velfaerdssamfundet det?

Det danske velfeerdssamfund er internationalt anerkendt som et af de mest omfattende og
solidariske i verden. Men det danske velfeerdssamfund kan blive udfordret i takt med sendrin-
ger i demografi, arbejdsstyrke og danskernes forventninger til kvaliteten af velfeerden.

| dette afsnit gennemgas den demografiske udvikling, arbejdskraft og beskeeftigelse inden for
velfeerdsfagene, den gkonomiske udvikling for social- og seldreomrddet og danskernes for-
ventninger til kvaliteten af velfeerden.

Flere zldre og faerre i den arbejdsdygtige alder

Danmarks befolkning bliver zeldre, og andelen af eeldre stiger markant sammenlignet med de
yngre aldersgrupper. Dette skyldes bade en stigende levealder og faldende fedselstal.! Som
folge heraf vil der i 2050 vaere 92 pct. flere personer over 80 ar end i 2024, mens antallet af
personer i den arbejdsdygtige alder (15-64 ar) forventes at falde med 3,2 pct. Det vil medfare,
at der bliver feerre i den arbejdsdygtige alder til at forserge markant flere seldre over 80 ar.

Figur 1 Udvikling i antal 15-64 arige og 80+ arige
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Kilde: Danmarks Statistik, tabel FRDK124. Data er hentet den 15-08-2024.

Note: Figuren viser Danmarks Statistiks seneste befolkningsfremskrivning, som estimerer fremtidige eendringer
i befolkningens starrelse og aldersfordeling baseret pa dedelighed, fadselsrate og migration. Kurven for de 15-
64-arige folger hejre akse, mens kurven for de 80+ falger venstre akse.

" Befolkningen forventes at runde 6 mio. i 2028 - Danmarks Statistik (dst.dk)
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Manglen pa medarbejdere inden for velfzerdsfagene stiger

P& velfszerdsomradet udger medarbejdere som paedagoger og socialpsedagoger, sygeplejer-
sker, socialradgivere, sosu-hjeelpere og sosu-assistenter en afgarende rolle i at levere pleje,
omsorg og service til borgerne.

Samtidig med, at der bliver flere borgere, som har behov for omsorg og pleje, oplever mange
velfeerdsomrader allerede i dag mangel pa kvalificeret arbejdskraft. Denne udfordring forven-
tes at blive endnu staerre i 2035. Ifelge Finansministeriets fremskrivning vil der bl.a. mangle
14.500 sosu-medarbejdere og 5.000 paedagoger i 2035 sammenlignet med 2021.

Mekanisk fremskrivning af aendringer i udbud af og eftersporgsel efter

Figur 2: . . ore s
g udvalgte velfeerdsmedarbejdere i 2035 malt ift. 2021
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Kilde: Finansministeriet, september 2023, "@konomisk Analyse - Rekruttering af velfeerdsmedarbejdere nu og i

fremtiden”, tabel 4.1.

Note: Figuren viser, hvordan Finansministeriet forventer, at behovet for forskellige typer af velfaerdspersonale vil
ndre sig i fremtiden. Et minustegn (-) betyder, at der vil mangle personale, mens et plustegn (+) viser, at der vil
veere for mange.
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Udgifterne er stigende til zeldre- og socialomradet

Udgifterne til zeldre- og socialomradet er generelt stigende. Udgifter til socialomradet deekker
bl.a. over indsatser til personer med handicap og personer i social udsathed, herunder bl.a.
botilbud, herberger, krisecentre, misbrugsbehandling med videre. Udgifter til seldreomradet
deekker bl.a. over hjemmehjeelp, rehabilitering, plejebolig og dele af hjemmesygepleje.

| perioden fra 2018 til 2022 er udgifterne til seldre- og socialomradet steget med ca. 10 pct.

Stigningen i udgifter kan til dels forklares med den demografiske udvikling, at flere menne-
sker modtager sociale indsatser samt generelle prisstigninger i samfundet.

Figur 3:  Udvikling i udgifter til 2eldre- og socialomradet, mia. kr.
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Kilde: Social- og Boligministeriet, "Socialpolitisk Redeggrelse 2023”, tabel 2.1 & 2.4, Danmarks Statistik, tabel
REGK31. Data hentet den 16-08-2024.

Note: Socialeudgifter bestar af hovedkonti 5.28 og 5.38 i kommunernes kontoplan.

Barne- og ungeomradet er opgjort ud fra felgende paragraffer: Servicelovens § 11, stk. 2, 7 og 8; § 35; § 44; § 52,
stk. 3, nr. 2; § 52 a; § 54; § 55, stk. 2; § 66, stk. 1, nr. 1, 5, 6 og 8; § 72; § 76, stk. 3, nr. 1 0g 3; § 76, stk. 8; § 159;
samt § 200. Barnets lov § 32, stk. 1, nr. 2 og 3; § 43, stk. 1, nr. 6 0g 7; § 46; § 47; § 58; § 75; § 89; samt § 114, stk.
1, nr.10g 3; § 125; § 140; og § 187.

Voksenomradet er opgjort som servicelovens § 83, jf. § 91 & § 94; § 83 a; § 161; § 95, stk. 1-3; § 96; § 85; § 102; §
118; § 82 a; § 82 b; § 82 c; § 95, stk. 4; §§ 112-117 og § 114; samt §§ 107-110.

Udgifter til 2eldreomradet er opgjort som hovedkonto 5.30 i kommunernes kontoplan, som bestéar af felgende
paragraffer: Serviceloven § 83, § 91,§ 94,§ 83 a, § 93, § 85, § 44, § 151, § 161,§ 79, § 84, § 192, § 20, stk. 1, § 117
a, § 79 a, § 84, stk. 1, stk. 2; almenboliglovens § 105; barnets lov § 90; bekendtgerelse om plejehjem og beskyt-
tede boliger §§ 16-19; friplejeboligloven § 32; sundhedslovens §§ 138, § 139; socialtilsynslovens § 4, stk. 1, nr. 3.
Udgifterne er opgjort i nettodrift udgifter i 2023-priser.

Udgifter til socialomradet er opgjort efter Socialpolitisk Redeggrelse 2023.
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Danskerne forventer lav kvalitet af velfzerdstilbud

Danskernes forventninger til kvaliteten af velfeerdstilbud pa seldreomradet i fremtiden er lave.
Pa trods af en positiv udvikling siden 2020 i forventningerne til fremtidens kvalitet af vel-
feerdstilbud pa seldreomradet, sé er det i 2024 nzesten halvdelen (43 pct.), som forventer, at
kvaliteten i fremtiden vil vaere enten darlig eller rigtig darligt.

Hvordan forventer du, at kvaliteten af velfeerdstilbud sdsom hjemmehjzelp

Figur 4: o .. . . .
g og ophold pa et plejehjem vil vaere i fremtiden?
10 -
ro% 58% 59% .
0, - ]
60% 50% |
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20% 1 10% 1% 12% i
10% i
o . 1 | | |
2020 ‘ 2022 2022 2024
Hjemmehjzelp Plejehjem Bade hjemmehjzelp og
plejehjem

B God eller rigtig god Hverken/eller Darlig eller rigtig déarlig

Kilde: Dansk Erhverv befolkningssurvey blandt 60-69-arige pa baggrund af Nordstat, juli 2024.

Note: 1 2024 har vi stillet spergsmal om den forventede kvalitet af bade hjemmehjeelp og plejehjem. Det betyder,
at svarene fra 2024 ikke kan sammenlignes direkte med tidligere ars svar. 2024: n = 1005, 2022: n = 1.007. 2020:
n =1.006. Kategorien "ved ikke” fremgar ikke i ovenstaende figur.

Overordnet set forventes det, at det danske velfeerdssamfund vil blive udfordret af en sendret
demografi, hvor der vil veere feerre medarbejdere til at forserge et stigende antal mennesker,
som skal have pleje, omsorg og sociale indsatser. Denne tendens ses allerede i udgiftsstig-
ninger for e&ldre- og socialomradet, som er steget med ca. 10 pct. i perioden 2018-2022. Ud-
gifterne forventes ogsa at stige fremadrettet som resultat af generelle prisstigninger og af, at
flere mennesker fortsat vil modtage pleje, omsorg og sociale indsatser.

| kommende afsnit gennemgas henholdsvis seldreomradet, socialomradet og civilsamfunds-
omrédet. Afsnittene om eeldreomradet og socialomradet vil overordnet give indblik i antal
modtagere, antal tilbud og den generelle udvikling pd omradet. Afsnit om civilsamfund vil pri-
meert have fokus pa veerdien af frivillighed grundet mangel pa data for omradet.
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Zldreomradeti tal

Aldreomradet omfatter bade hjemmepleje og plejehjem, som har til formal at sikre, at eldre
borgere med plejebehov kan opretholde en god livskvalitet i hverdagen. Badde kommunale leve-
randerer, private leveranderer og selvejende institutioner tilbyder hjemmepleje og plejehjem.

| dette afsnit gennemgas centrale faktorer for eeldreomrédet i Danmark, herunder de kom-
mende aldres kendskab til rettigheder og fritvalgsordningen, hjemmehjeelp, plejehjem og -
bolig samt velfaerdsteknologi.

Kendskab til rettigheder om fritvalgsordningen

De zldre har i dag ret til at bestemme, hvem der skal levere deres pleje og omsorg efter en
visitation. Det kaldes fritvalgsordningen, og kan tilvejebringes af enten en kommunal-, privat-
eller selvejende leverander.

Det har siden 2022 veeret muligt for eeldre at gare brug af fritvalgsordningen inden for valg af
plejebolig?, og siden 2003 har modtagere af hjemmehjeelp kunne gare brug af fritvalgsordnin-
gen til at veelge mellem en kommunal eller ikke-offentlig leverander.®

Hvad omfatter fritvalgsordningen?

Lovgivningen vedrarende fritvalgsordningen omfatter praktisk hjeelp, personlig pleje, ple-
jebolig og madservice. Kommunen skal sikre, at modtagere af hjemmehjeelp kan vaelge
mellem flere leverandarer eller et fritvalgsbevis.

Regeringen har med udkast til forslag om aeldrelov (2024) og udspillet Sundhed tset pé dig
(2024) taget initiativ til helhedspleje, hvor leveranderer fra 1. januar 2027 skal kunne levere
hele plejen til borgeren i rummelige pleje- og omsorgsforlab, eventuelt i et konsortium.

Med helhedspleje vil én leverander have det samlede ansvar for borgerens forlgb, det
geelder herunder personlige pleje, praktisk hjeelp, almen hjemmesygepleje, genoptree-
ning og rehabilitering.

2 Skrivelse vedr. frit valg af boliger for seldre og personer med et handicap\(Til samtlige kommuner og amtskom-
muner) (retsinformation.dk)

3 Vejledning om supplement til vejledning om sociale tilbud til zeldre m.fl. efter lov om social service\(Frit valg af

leverander af personlig og praktisk hjeelp) (retsinformation.dk)
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I 2022 kendte 40 pct. af de kommende zldre ikke til fritvalgsordningen pa hjemmepleje, hvil-
ket i 2024 er steget til 46 pct. | 2022 kendte 58 pct. af de kommende eeldre ikke til fritvalgs-
ordningen pé plejehjem, hvilket i 2024 er steget til 59 pct.

Figur 5: Kender du til ordningen om frit valg?

(]
50% 1 40% 46% 42% 41%
40% A
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10% -
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2022 2024 2022 2024

Hjemmeplejen Plejehjem

HJa B Nej

Kilde: Dansk Erhverv befolkningssurvey blandt 60-69-arige pa baggrund af Nordstat, juli 2024.
Note: 2024: n = 1.005, 2022: n = 1.007. 2020: n = 1.006.

Samtidig mener 58 pct. af de kommende ldre, at der ikke bliver gjort tilstraekkeligt for at
oplyse om valgmuligheder i alderdommen. 8 pct. mener, at der bliver gjort tilstraekkeligt.

Synes du, at der bliver gjort tilstraekkeligt for at oplyse kommende zldre

Figur 6: . .
g om deres valgmuligheder i alderdommen?
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Kilde: Dansk Erhverv befolkningssurvey blandt 60-69-arige pa baggrund af Nordstat, juli 2024.
Note: n =1.005.
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Hjemmehjezelp til zeldre

Hjemmehjeelp indbefatter praktisk hjaelp og personlig pleje til seldre borgere. Bade offentlige
og ikke-offentlige leverandarer leverer madservice, personlig pleje og praktisk hjzelp.

Offentlige leverandarer udger 64 pct. af leveranderer, som leverer madservice. lkke-offentlige
leverandgrer udger hhv. 56 pct. af leveranderer af personlig pleje og 64 pct. af leveranderer
af praktisk hjeelp.

Antal og andel af hhv. offentlige og ikke-offentlige leverandorer af

Figur 7: hjemmehjeelp, 2024
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Madservice Personlig pleje Praktisk hjeelp
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Kilde: Socialstyrelsen, leveranderstatistik fra Fritvalgsdatabasen, samt egne beregninger. Data hentet den 15-
08-2024.

Note: Figuren viser fordelingen af offentlige og ikke-offentlige leveranderer af hjemmehjeelp for de tre ydelser.
Offentlige leveranderer bestar af kommunale leveranderer, mens ikke-offentlige leveranderer bestéar af private
leveranderer. Tallet gverst i sgjlen viser antallet af leveranderer, mens tallet nederst viser procentsatsen.
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| 2023 valgte 38,2 pct. af modtagere af hjemmehjeelp en ikke-offentlig leverander, hvilket
svarer til 45.987 personer. Det er en stigning pa 5,2 pct. point siden 2019, hvor 33 pct. af
modtagere af hjemmehjelp valgte en ikke-offentlige leverander.

Figur 8: Modtagere af ikke-offentlig hjemmehjalp
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Kilde: Danmarks Statistik, tabel AEDO12. Data er hentet den 31.07-2024.
Note: Figuren viser andelen af hjemmehjeelpsmodtagere, der far hjemmehjeelp leveret af en ikke-offentlig leveran-
der. Figuren viser andelen for modtagere pa 67 ar og derover.
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Figur 9: illustrerer hvor i Danmark, at hjemmehjzelp oftest bliver leveret af en ikke-offentlig
leverander: Odsherred er topscorer (76,3 pct.), efterfulgt af Kalundborg (68,1 pct.), Frederiks-
berg (64,2 pct.), Haderslev (63,5 pct.) og Brandby kommune (62 pct.).

De fem kommuner, hvor feerrest borgere veelger ikke-offentlig hjemmehjeelp, er Fredericia (15,2
pct.), Herning (15 pct.), Allerad (12,5 pct.), Gladsaxe (11,9 pct.) og Assens kommune (5,8 pct.).

Hjemmehjzeelp leveret af en ikke-offentlig leverander fordelt pa kom-

Figur 9:
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Kilde: Danmarks Statistik, tabel AEDO12. Data hentet den 14-08-2024.

Note: Figuren viser andelen af borgere over 67 ar, der modtager hjemmehjeelp fra en ikke-offentlig leverander.
For Lyngby-Taarbaek Kommune er data fra 2022, da kommunen ikke har data for 2023 i registeret. Figuren viser
de fem kommuner med den sterste andel samt de fem kommuner med den laveste andel af borgere, der veelger
en ikke-offentlig leverander. Z£re, Samse og Leese kommune indtager plads 96, 97 og 98, da ingen borgere mod-
tager hjemmehjeelp fra en ikke-offentlig leverander i disse kommuner ifelge registeret.
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Plejehjem- og boligomradet

Plejeboligomradet i Danmark omfatter bolig og pleje til seldre borgere pa grund af fysisk eller
kognitiv sveekkelse.

Kommuner, private leveranderer og selvejende institutioner driver plejehjemmene i Danmark.
Kommunerne driver 80 pct. (759) af plejehjem, private leverandgrer driver 2 pct. (19) af pleje-
hjem, og selvejende institutioner driver 15 pct. (142) af plejehjem.

6.685 personer bor pa et ikke-offentlige plejehjem i 2024, hvilket svarer til 18 pct. af dem, som

bor pa et plejehjem*. Tilsammen er der 946 plejehjem i Danmark, som omfatter 56.154 pleje-
boliger.®

Figur 10: Antallet af plejehjem og plejeboliger opdelt efter virksomhedsform, 2024
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60% 1 80,2% 77,4%
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Plejehjem Plejeboliger
B Selvejende Privat Kommunal

Kilde: Sundhedsministeriet, Plejehjemsoversigten, samt egne beregninger. Data hentet den 14-08-2024.
Note: Figuren viser fordelingen af plejehjemsinstitutioner og plejeboliger pa virksomhedsform. Kategorien "ikke
angivet” er ikke vist i figuren.

Friplejeboliger er en selvsteendig kategori i plejehjemsoversigten, som normalt omfatter private leveranderer el-
ler selvejende institutioner. Ved opgerelsen var der 947 plejehjem i Danmark, fordelt p& 758 kommunale, 47 fri-
plejeboliger, 16 private, 100 selvejende og 26 uden angivet virksomhedsform. Af de 47 friplejeboliger er 42 selv-
ejende, 3 private, 1 kommunalt og 1 ophert. Dansk Erhverv har manuelt fordelt friplejeboligerne pé andre virk-
somhedsformer ved hjeelp af deres CVR-nummer.

“Plejehjemsoversigten, data hentet i august 2024. Oversigten indeholder et gjebliksbillede og bliver opdateret en
gang om maneden. Det opgjorte antal afspejler derfor de oplysningerne, der var geeldende i august 2024. Opge-
relsen felger den samme som Figur 10:.

Social- og Boligministeriet, svar til Dansk Erhverv ifm. forhandlinger om zeldrereform & Plejehjemsoversigten,

data hentet i august 2024.
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| flere kommuner er der etableret ét eller flere ikke-offentlige plejehjem. | Frederiksberg, Gen-
tofte, Gribskov, Helsinger, Herning, Odense, Randers, Ringkabing-Skjern, Vejle, Viborg, Aal-
borg og Aarhus kommune er der etableret mellem 4 og 7 ikke-offentlige plejehjem. Der er 33
kommuner, hvor der ikke er etableret ét ikke-offentligt plejehjem.

Fordelingen af ikke-offentlige plejehjem pa tveers af kommuner,

Figur 11: 2024

B ingen ikke-offentlige plejehjem

| Mellem 1 ag 3 ikke-offentlige
plejehjem

. Mellem 4 ag 7 ikke-offentlige
plejehjem

Over 7 ikdoe-offentlige
| .
plejehjem

-

Dirives af Bing
@ Op=nStreetMap, TomTom

Kilde: Sundhedsministeriet, Plejehjemsoversigten, samt egne beregninger. Data hentet den 14-08-2024.
Note: Figuren viser antallet af ikke-offentlige plejehjem pé institutionsniveau. Ikke-offentlige plejehjem be-
star af friplejebolig, privat og selvejende institutioner.
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Siden 2016 er antallet af friplejeboliger i Danmark steget med 11,8 pct, sa friplejeboliger i 2023
udger 5,2 pct. af den samlede boligkapacitet. Det svarer til 2.908 friplejeboliger ud af en sam-
let plejeboligkapacitet pa 56.154 boliger.

Hvad er en friplejebolig?

En friplejebolig er en udlejningsbolig (ogséa kaldet en plads) pa et friplejehjem uden for
den kommunale boligforsyning. En friplejebolig er en del af et friplejehjem, som kan veere
drevet af enten en privat leverander eller en selvejende institution.

Figur 12: Antallet af almene plejeboliger og friplejeboliger

58.000 7 56.154
55.292
56.000 s761
) 5,2%; 2.908
54.000 - 51.662 52.741 4,9%; 2.725
. 3,9%; 2.091
52.000 A 50.858 3,4%; 1.793
49.466 3,0%; 1.530
50.000 | 48.674 2,8%;1.430

2,4%; 1.169
48.000 -,2:1%;1.035
46.000
44.000
42.000
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
® Almene plejeboliger Friplejeboliger

Kilde: Social- og Boligministeriet, svar til Dansk Erhverv ifm. forhandlinger om zeldrereform februar 2024.
Note: Figuren viser udviklingen i antallet af almene plejeboliger og friplejeboliger.
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Dansk Erhverv har pa baggrund af KL" s plejeboligmodel® estimeret, at antallet af personer
med behov for en plejebolig vil stige med 6.600 fra 2024 til 2034. Samtidig forventes antallet
af borgere over 80 ar at stige med 45 pct. frem mod 2035. 7

Denne udfordring omkring behovet for flere plejeboligpladser kan ogséa ses blandt de 60 - 69-
arige, hvor 60 pct. i hgj grad eller nogen grad er bekymrede for, om de vil kunne fa en pleje-
hjemsplads i fremtiden.

I hvilken grad er du bekymret for, om du vil kunne fa en plejehjemsplads,

Figur13: hvis du far brug for det i fremtiden?
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=
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| hoj grad | nogen grad | mindre grad Slet ikke Ved ikke

Kilde: Dansk Erhverv befolkningssurvey blandt 60-69-arige pa baggrund af Nordstat, juli 2024.
Note: n =1.005.

5 KL s plejebolig model 2023: Model til at estimere kommunens behov for plejeboliger (kl.dk).
7 Danmarks Statistisk, tabel FRKM124.
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Velfzaerdsteknologi

Velfeerdsteknologi omfatter anvendelsen af teknologiske lgsninger til at forbedre livskvalite-
ten for eeldre og medarbejdernes opgavelesning. Det inkluderer alt fra intelligente pillesesker
til hjeelpemidler, robotstevsugere og digitale platforme, der understatter daglige aktiviteter.

Figur 14 viser, at danskere i alderen 60 - 69 ar er positivt stemt over for flere velfaerdstekno-
logiske lasninger og tilbud. Falgende procentdel vil sige ja til tilbudte velfeerdsteknologi til-
bud, herunder intelligent pilleceske (85 pct.), sporingsteknologi (85 pct.) og intelligent bolig
(78 pct.).

Bruger du denne velfeerdsteknologi eller kunne du finde pa at bruge den,
hvis du havde brug for hjzelp og fik den tilbudt?

78% o
2% 3% 0% 1%
2% |
N\ & N & Q

&
<«

Figur 14:
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Ja, jeg bruger denne teknologi nu ® Nej, men jeg ville bruge den, hvis jeg havde brug for hjeelp og fik den tilbudt

Kilde: Dansk Erhverv befolkningssurvey blandt 60-69-arige pa baggrund af Nordstat, juli 2024.
Note: n =1.005.
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Socialomradeti tal

Barn, unge og voksne har efter barnets lov og serviceloven mulighed for at f& hjeelp og stette
gennem enten sociale indsatser og tilbud. Det kan veere indsatser eller tilbud, som skal tilgo-
dese behov, der folger af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller seerlige sociale pro-
blemer, som ogsé skal have et forebyggende sigte.

For voksne omfatter stetten bl.a. felgende tilbud efter serviceloven: misbrugsbehandling (§
101), beskeeftigelsesindsatser (§§ 103, 104), botilbud (§§ 107, 108) krisecentre (§ 109) og her-
berger (§ 110) samt botilbudslignende tilbud (almenboliglovens § 105) for mennesker med
handicap.

Pa berneomradet geelder det indsatser og statte efter serviceloven®: forebyggende indsatser
og forebyggende foranstaltninger (§ 11 og § 52, stk. 3), anbringelse af barnet eller den unge
uden for hjemmet pé et anbringelsessted (§ 66) samt seerlige klubber og dagtilbud (§ 32).

Kommuner, regioner, private leveranderer og selvejende institutioner tilvejebringer disse til-
bud og indsatser. Ligeledes er der en lang reekke civilsamfundsakterer, som leverer bl.a. fo-
rebyggende indsatser, men disse er ikke medtaget, da et sammenligneligt datagrundlag
endnu ikke eksisterer.

Hvad er voksenomradet og borne- og ungeomradet?
Modtagere af sociale indsatser pa voksenomradet deekker over voksne med fysisk eller
psykisk funktionsnedszettelse eller seerlige sociale problemer. Det kan blandt andet
veere et behov for midlertidige eller lzengerevarende ophold i botilbud eller botilbudslig-
nende tilbud, socialpeedagogisk stette, aktivitets- og samveerstilbud, beskyttet beskaef-
tigelse, hjeelperordninger, ledsagelse, stofmisbrugsbehandling, krisecentre samt ophold
pa herberger og forsorgshjem.

Modtagere af sociale indsatser pa bgrne- og ungeomradet deekker over bgrn og unge i
alderen 0-22-ar, der modtager hjeelp og stette efter serviceloven (nu barnets Lov) pa
grund af sociale problemer, psykiske vanskeligheder eller en fysisk eller psykisk funkti-
onsnedsettelse. Det kan blandt andet veere plejefamilier, degninstitutioner, szerlige dag-
tilbud og klubber samt forebyggende indsatser.

| dette afsnit gennemgas centrale faktorer for socialomradet i Danmark, herunder udgifter og
antal borgere, tilbud, botilbud samt kvalitet og viden.

8 | denne rapport henvises til indsatser og statte fra serviceloven, som var gaeldende lov fer barnets lov tradte i
kraft i 2024.
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Udgifter til sociale indsatser og antal borgere

Udgifterne til det specialiserede socialomrade er samlet set steget med 8,2 pct. fra 2018 til
2022, og udgjorde i 2022 59,7 mia. kr. Til sammenligning er eeldreomradet i samme periode
steget med 12,9 pct.® Udgifterne er starst pd voksenomradet, og her gar over halvdelen af
udgifterne konkret til botilbud og botilbudslignende tilbud svarende til 22,2 mia. kr. i 2022.°

Udgifterne til voksenomradet er samlet steget med 9,8 pct. mellem 2018-2022 og udgjorde
40,5 mia. kr. i 2022. Udgifterne til berne- og ungeomradet er steget med 4,9 pct. i samme
periode og udgjorde 19,2 mia. kr. i 2022. Udgiftsstigningerne skal ses i sammenhang med et
stigende antal borgere, der modtager hjeelp, hvilket ogsa fremgar af figur 16.

Figur 15: Udvikling i udgifter til sociale indsatser til hhv. voksne og born, mia. kr.
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Kilde: Social- og Boligministeriet, "Socialpolitisk Redegerelse 2023”, tabel 2.1 & 2.4.

Note: Figuren viser udgifter til berne- og ungeomradet (hovedfunktion 5.28) og voksenomrédet (hovedfunktion
5.38) i kommunernes kontoplan.

Barne- og ungeomradet er opgjort ud fra felgende paragraffer: Servicelovens § 11, stk. 2, 7 og 8; § 35; § 44; § 52,
stk. 3, nr. 2; § 52 a; § 54; § 55, stk. 2; § 66, stk. 1, nr. 1, 5, 6 og 8; § 72; § 76, stk. 3, nr. 1 og 3; § 76, stk. 8; § 159;
samt § 200.

Voksenomradet er opgjort som servicelovens § 83, jf. § 91 & § 94; § 83 a; § 161; § 95, stk. 1-3; § 96; § 85; § 102; §
118;§ 82 a; § 82 b; § 82 c; § 95, stk. 4; §§ 112-117 og § 114; samt §§ 107-110.

Udgifterne er opgjort i nettodriftsudgifter i 2023-priser.

° Danmarks Statistik, tabel REGK31, samt egne beregninger. Udgiften er omregnet til 2023-priser.
'° Socialpolitisk Redegerelse 2023, figur 1.4: Socialpolitisk Redegerelse 2023 (sm.dk).
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| perioden fra 2018-2022 er antallet af modtagere pa voksenomradet steget fra 101.500 per-
soner til 114.000 personer. Det svarer til en stigning pa ca. 12,7 pct. Antallet af modtagere pa
barne- og ungeomradet er steget fra 65.047 personer til 71.102 personer mellem 2018-2022.
Det svarer til en stigning pa 9,3 pct.

Antallet af modtagere af sociale indsatser pa voksenomradet og berne-

Figur 16: o
g og ungeomradet
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Modtagere af sociale indsatser p& bern- og ungeomradet

B Modtagere af sociale indsatser pa voksneomréadet

Kilde: Social- og Boligministeriet, "Socialpolitisk Redegerelse 2023”, side 183 tabel 1 & Danmarks Statistik, tabel
BUO4A, samt egne beregninger. Data hentet 13-08-2024.

Note: Modtagere af sociale indsatser pa berne- og ungeomradet omfatter bern og unge mellem 0-22 ar, der
modtager forebyggende foranstaltninger og anbringelser. De forebyggende indsatser er opdelt i tre grupper: tid-
ligt forebyggende (§ 11, stk. 3, 4, 6-8) i serviceloven, forebyggende foranstaltninger (§ 52, stk. 3, nr. 1-6, 8-9, §
52.a, stk. 1, § 54, § 54.a, § 55, stk. 2, §§ 57.a-57.c, § 76, stk. 2, 3, 5-6, 8) i serviceloven og ungdomskriminalitet ef-
ter lov om bekeempelse af ungdomskriminalitet (§ 12, § 13, stk. 1).

Anbringelser deekker §§ 52, 58, 75, 76 i serviceloven, § 74a i straffeloven, § 78 i fuldbyrdelsesloven, § 765 i rets-
plejeloven samt §§ 36 i udleendingeloven og § 14 i ungdomskriminalitetsloven.

Opgerelsen bygger pad Danmarks Statistiks "Forebyggende foranstaltninger til udsatte bern og unge 2023" og
"Anbringelser af bern og unge 2023".

Voksenomradet inkluderer falgende efter serviceloven: botilbud (§ 107, § 108), statte (§ 85, § 95, § 96, § 82.a, §
82.b, § 97, § 98), beskeeftigelse (§ 103), samveerstilbud (§ 104), behandling (§ 102), boformer (§ 110), samt stof-
misbrugsbehandling (§ 101, § 142). Opgerelsen felger Socialpolitisk Redegerelse 2023, bilag 4.

Pa voksenomradet er udgifterne i perioden 2018-2022 samlet steget med 9,8 pct., og antallet
af modtagere er steget med 12,7 pct. P& berne- og ungeomradet er udgifterne i perioden 2018-
2022 samlet steget med 4,9 pct., og antallet af modtagere er steget med 9,3 pct.

Det er vigtigt at bemaerke, at udgifter p4 omradet og antallet af modtagere af sociale indsatser
ikke er fuldsteendig sammenlignelige, da figur 15 og figur 16 til dels indeholder forskellige
paragraffer. Det betyder, at der til dels indgar forskellige malgrupper i opgerelsen af udgifter
til sociale indsatser og antallet af modtagere af sociale indsatser. Det har ikke veeret muligt
at ensrette opggrelserne i figurerne, da data delvist er hentet fra Socialpolitisk Redeggrelse
2023, som ikke kan tilpasses.
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Tilbud pa social- og sundhedsomradet, som fremgar af
Tilbudsportalen

Ikke-offentlige leveranderer udgjorde i 2022 43 pct. af tilbuddene pa det specialiserede so-
cial- og sundhedsomrade. Offentlige leverandaerer udgjorde de resterende 57 pct.

Tilbud pa det specialiserede social- og sundhedsomrade efter virksom-

Figur17: hedsform
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Kilde: Social- og, Boligministeriet, "Socialpolitisk Redeggrelse 2023”, figur 7.2 & 7.3, samt egne beregninger.
Note: Figuren viser fordelingen af pladser pa det specialiserede social- og sundhedsomréade i 2019 og i 2022.
Socialomradet er opgjort ud fra fglgende tilbud: Botilbud til leengerevarende ophold, SEL § 108; Sikret botilbud, §
108; Botilbud mélrettet unge mellem 18 og 35 ar, § 108 a, jf. § 108; botilbud til midlertidigt ophold, SEL § 107; Re-
habiliteringstilbud, § 107; Botilbudslignende tilbud; Degnbehandlingstilbud - Stofmisbrug, § 101, jf. § 107; For-
sorgshjem/herberg, SEL § 110; Krisecenter, SEL § 109; dben degninstitution, § 66, stk. 1, nr. 7; Socialpaedagogisk
opholdssted, § 66, stk. 1, nr. 6; Delvist lukket degninstitution, § 66, stk. 1, nr. 7 jf. § 63 a; sikret degninstitution, §
66, stk. 1, nr. 7 jf. § 63 b; socialpesedagogisk efterskoletilbud, § 66, stk. 1, nr. 8; socialpsedagogisk kostskoletilbud,
§ 66, stk. 1, nr. 8; skibsprojekt, § 66, stk. 1, nr. 6. Sundhedsomradet er opgjort ud fra felgende tilbud: Degnbe-
handlingstilbud - Alkoholmisbrug, SUL § 141.

Pa tveers af social- og sundhedsomradet bestar offentlige tilbud af kommunale og regionale tilbud, mens ikke-
offentlige tilbud bestéar af ikke-kommercielle private og kommercielle private tilbud.
Opgorelsen tager udgangspunktet i Socialpolitisk Redegerelse 2023 bilag 6.
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| Figur 18: ses udvalgte tilbud med fordeling af antallet af pladser efter virksomhedsform. Fi-
guren viser forsorgshjem/herberg (SEL § 110), krisecentre (SEL § 109), anbringelsessteder
(SEL 66) samt degnbehandlingstilbud - Stofmisbrug (SUL § 101, jf. § 107).

Figur 18: Fordelingen af antallet af pladser efter virksomhedsform, 2022
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Kilde: Social- og, Boligministeriet, "Socialpolitisk Redegarelse 2023”, bilag 6, tabel 4, samt egne beregninger.
Note: Figuren viser fordelingen af antallet af pladser fordelt pa virksomhedsformer for udvalgte tilbud pé social-
omradet. Offentlige tilbud bestar af kommunale og regionale tilbud, mens ikke-offentlige tilbud bestar af ikke-
kommercielle private tilbud og kommercielle private tilbud.

Anbringelsessteder bestér af aben degninstitution, § 66, stk. 1, nr. 7; Socialpaedagogisk opholdssted, § 66, stk. 1,
nr. 6; Delvist lukket degninstitution, § 66, stk. 1, nr. 7 jf. § 63 a; sikret degninstitution, § 66, stk. 1, nr. 7 jf. § 63 b;
socialpaedagogisk efterskoletilbud, § 66, stk. 1, nr. 8; socialpeedagogisk kostskoletilbud, § 66, stk. 1, nr. 8; skibs-
projekt, § 66, stk. 1, nr. 6.
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Botilbud pa voksenomradet

Et botilbud er et hjem for unge og voksne borgere, der har behov for stette og omsorg, og
som ikke har mulighed for at klare sig i eget hjem.

Hvilke botilbud findes der?
Botilbud til midlertidigt ophold efter servicelovens § 107 (8.400 modtagere).
Botilbud til l&engerevarende ophold efter servicelovens § 108 (5.600 modtagere).

Botilbudslignende tilbud efter almenboliglovens § 105 (14.700 modtagere). Botilbuds-
lignende tilbud bestar af tilbud omfattet af socialtilsynet, jf. § 4, stk. 1, nr. 3, i lov om so-
cialtilsyn. Botilbudslignende tilbud er tilbud i form af hjeelp og stotte efter §§ 83-87, 97,
98 og 102 i lov om social service, som leveres i andre boligformer end tilbud efter ser-
viceloven". | Velfzerden i tal 2024 forkortes dette til botilbudslignende tilbud efter al-
menboliglovens § 105.

Botilbudslignende tilbud efter almenboliglovens § 105 udggres i ni ud af 10 tilfeelde af kom-
munale leveranderer. Derimod udger ikke-offentlige leveranderer 38 pct. af botilbud til leen-
gerevarende ophold efter servicelovens § 108 og 60 pct. af botilbud til midlertidigt ophold
efter servicelovens § 107.

Figur 19: Fordelingen af antallet af pladser for botilbud efter virksomhedsform, 2022

100% ~ 5,0% 2,0%
90% - 18,0%
80% 1 36,0%
70% A
60% 44,0%
50% 7 91,0%
40% A
30% - 60,0%
20% 1 38,0%
10%
0% ‘ ‘
Botilbud til ls&engerevarende ophold, Botilbud til midlertidigt ophold, SEL  Botilbud og botilbudslignende
SEL §108 §107 tilbud, almenboliglovens § 105
H [kke-offentlig Kommunale Regionale

Kilde: Social- og Boligministeriet, "Socialpolitisk Redeggrelse 2023, bilag 6 tabel 4, samt egne beregninger.
Note: Figuren viser fordelingen af pladser efter virksomhedsform for botilbud til midlertidigt ophold, SEL § 107,
botilbud og botilbudslignende tilbud efter almenboliglovens § 105, botilbud til leengerevarende ophold, SEL §
108.

" Socialpolitisk Redeggrelse 2023

Velfaerden i tal 2024 — Nogletal for den ikke-offentlige velfeerd i Danmark / Dansk Erhverv

25



Pa botilbudslignende tilbud efter almenboliglovens § 105 er prisen pr. borger steget med 16
pct. fra 2018-2021. Prisen pr. borger er derimod faldet med 2 pct. eller forblevet det samme i
midlertidige botilbud (SEL § 107) og lzengerevarende botilbud (SEL § 108).

Udvikling fra 2018-2021 i enhedsudgifter til botilbud og botilbudslig-

Figur 20: | o nde tilbud
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Kilde: Social- og, Boligministeriet, Ekspertudvalget pa socialomradet, "Bilagsmateriale til delrapport 17, tabel 5,
side 10.

Note: Figuren viser udviklingen i udgifter til botilbud til midlertidigt ophold, SEL § 107, botilbud og botilbudslig-
nende tilbud, botilbud til leengerevarende ophold, SEL § 108.

Botilbudslignende tilbud bestar af tilbud omfattet af socialtilsynet, jf. § 4, stk. 1, nr. 3, i lov om socialtilsyn. Botil-
budslignende tilbud er tilbud i form af hjeelp og stette efter §§ 83-87, 97, 98 og 102 i lov om social service, som
leveres i andre boligformer end tilbud efter serviceloven. | Velfzerden i tal 2024 forkortes det til botilbudslig-
nende tilbud efter almenboliglovens § 105.

Udgifterne er opgjort i enhedsudgifter i 2022-priser pr. helarsperson.

Prisstigningen pa botilbudslignende tilbud efter almenboliglovens § 105 betyder, at det er
blevet dyrere at visitere borgere til dette tilbud i perioden 2018-2021.
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Kvalitet og viden

Kvalitet i indsatser og viden om effekt er centralt for, at mennesker pa det specialiserede
socialomrade far den bedst mulige hjeelp og omsorg for de tilgeengelige velfeerdskroner.

Hvad er Socialtilsynet?

Socialtilsynet bestar af fem kommunale tilsyn, der har til opgave at godkende og fare et
lgbende driftsorienteret tilsyn med plejefamilier og tiloud omfattet af lov om socialtilsyn.
| hver region er én kommune ansvarlig for at godkende og fere tilsyn med sociale tilbud
og plejefamilier omfattet af lov om socialtilsyn. "2

Kvalitetsmodellen er en ramme med syv temaer, som Socialtilsynet skal anvende i vur-
deringen i tilsynet'®. Temaerne omfatter fysiske rammer, sundhed og trivsel, selvstaen-
dighed og relationer, kompetencer, malgruppe metoder og resultater, organisation og le-
delse samt uddannelse og beskeeftigelse. Vurdering foretages pa en skala fra1 - 5.

Figur 21: viser, at ikke-offentlige leveranderer far en hgjere vurdering i seks ud af syv temaer
fra Socialtilsynet. Sammenlagt er ikke-offentlige tilbud vurderet marginalt hgjere med 4,33 i
gennemsnit, hvor offentlige tilbud er vurderet til 4,30 i gennemsnit.

Figur 21: Kvalitetsindikatorer fordelt pa offentligt og ikke-offentligt tilbud pa socialomradet, 2024
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m Offentlig lkke-offentlig Offentlig samlet score |kke-offentlig samlet score

Kilde: Social- og Boligministeriet, aktindsigt 18-06-2024 & Tilbudsportalen, samt egne beregninger. Data hentet 02-07-2024.

Note: Figuren viser den gennemsnitlige kvalitetsscore for hvert tema, beregnet ud fra kvalitetsscorer for sociale

tilbud via Tilbudsportalen. Tilbuddene omfatter felgende paragraffer: Sundhedsloven § 141; Servicelovens §§ 101,
101a, 104, 103, 107, 108, 110, 43 stk. 1 nr. 6 & stk. 3, 82, 83, 84, 108a; Almenboliglovens § 149a, 5 stk. 2, 105 stk. 1

og 2, 3 stk. 2, 5 stk. 3. Den samlede score er et gennemsnit pa tveers af alle offentlige og ikke-offentlige tilbud.

2 Fem kommunale socialtilsyn | Social- og Boligstyrelsen (sbst.dk)

3 Kvalitetsmodellen | Social- og Boligstyrelsen (sbst.dk)
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https://www.sbst.dk/tvaergaende-omrader/socialstyrelsens-auditfunktion/om-socialtilsyn
https://www.sbst.dk/tvaergaende-omrader/socialstyrelsens-auditfunktion/haandbog-for-socialtilsyn/kvalitetsmodel

Figur 22: viser den gennemsnitlige kvalitetsscore fra Socialtilsynet for udvalgte offentlige og ikke-
offentlige tilbud. | figuren fremgar falgende tilbud efter serviceloven: midlertidige botilbud (SEL §
107), laengerevarende botilbud (SEL § 108), aktivitets- og samveerstilbud (SEL § 104), dagbehand-
lingstilbud - Stofmisbrug (SEL § 101) og beskyttet beskaeftigelsestilbud (SEL § 103).

Gennemsnitlig kvalitetsscore fordelt pa offentlig og ikke-offentlige soci-

Figur22: le tilbud, 2024
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Kilde: Social- og Boligministeriet, aktindsigt 18-06-2024 & Tilbudsportalen, samt egne beregninger. Data hentet
02-07-2024.

Note: Figuren viser et samlet gennemsnit af hvert tilbuds kvalitetsscore pa felgende temaer: Fysiske rammer,
kompetence, malgruppe metode og resultater, organisation og ledelse, selvsteendighed og relationer, sundhed
og trivsel, uddannelse og beskaeftigelse.
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Derudover har leverandgrer af sociale tilbud mulighed for at blive en del af Den nationale
videns- og specialradgivningsorganisation (VISO), som radgiver og formidler viden inden for
det specialiserede social- og specialundervisningsomrade.

Hvad er en VISO-leverandor?

Det landsdakkende VISO-leverandernetvaerk leverer specialradgivning, udredning og vi-
densarbejde vedrarende barn, unge og voksne pé social- og specialundervisningsomra-
det.

Leverandererne bestéar af bdde kommuner, regioner, private leveranderer og selvejende insti-
tutioner, som har en hgjt specialiseret viden om og stor erfaring med VISOs malgrupper.
VISOs centrale enhed veelger lgbende leveranderer til specialradgivning mv. via udbud.
En kontrakt med en leverander geelder typisk for fire eller fem ar'.

Social- og boligstyrelsen stér for at sikre VISO-leverandernetveerket gennem udbud med hen-
blik pa lebende at sikre et hajt fagligt niveau. | VISO-leverandernetveerket er 49,4 pct. af med-
lemmerne ikke-offentlige tilbud, herunder private leverandarer eller selvejende institutioner.
31 pct. af medlemmerne i VISO-leverandernetveeret er kommunale tilbud, og 19,5 pct. er regi-
onale tilbud (tal for 2022).

Tabel 1:  Opgorelse over VISO-leverandorer fordelt pa ejerskabsform, 2022

Ejerforhold Antal af le- Procentdel af Antal del- Procentdel af
veranderer leverandarer kontrakter delkontrakter
Kommunal 27 31,0% 46 26,7%
Privat/selvejende 43 49,4% 94 54,7%
Regional 17 19,5% 32 18,6%

Kilde: Social- og Boligstyrelsen via en aktindsigt den 19-03-2024, samt egne beregninger.

Note: VISO bestér af et landsdeekkende netveerk af leveranderer, der leverer specialradgivning, udredning og
vidensarbejde inden for social- og specialundervisningsomrédet for barn, unge og voksne. Leverandererne har
stor erfaring og hejt specialiseret viden om VISOs malgrupper og bliver kun optaget pa netveerkslisten, hvis de
udveelges efter en udbudsrunde.

" www.sbst.dk/viso/om-viso
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Civilsamfundet i tal

Civilsamfundet er i denne redeggrelse bade nzere og lokale feellesskaber kendetegnet af for-
eningsliv og engagerede frivillige samt organiserede og specialiserede indsatser for menne-
sker med handicap og mennesker i udsatte positioner. Civilsamfundsorganisationer tilbyder
alt fra raddgivning og statte til praktisk hjzelp, organisatorisk arbejde med videre.

| dette afsnit gennemgas centrale faktorer for civilsamfundet i Danmark inden for social- og
sundhedsomradet, herunder skonomisk udvikling, antal frivillige og arsveerk.

Den okonomiske udvikling i civilsamfundet

Frivilligt arbejde skaber veerdi pa mange forskellige mader i velfeerdssamfundet, og det kan
ikke alt sammen opggres i kroner og gre. Pa social- og sundhedsomradet leverer frivillige hver
dag en lang reekke indsatser til borgerne og er derfor med til at styrke den danske gkonomi.
Men kreefterne pa omradet kan synes usynlige. Denne analyse skal bruges til at fremhaeve og
illustrere pengeveerdien af de indsatser.

| 2023 udgjorde pengeveerdien af det frivillige arbejde pa social- og sundhedsomradet 8,6 mia.
kr. 1 2012 var denne veerdi pa 12,7 mia. kr. Der har veeret et fald i pengeveerdien fra 2012 til
2018, og et markant fald fra 2018 til 2020 grundet covid-19 pandemien, hvilket er efterfulgt af
en stigning. Den tendens er gennemgaende for tallene i dette afsnit.

Figur 23: Pengeveerdi af frivilligt arbejde, arligt mia. kr.
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Kilde: VIVE, "Frivillighedsundersggelsen 2020”, tabel 3.3, s. 27 & 3.6, s. 30, VIVE, "Udviklingen i frivilligt arbejde
2004-2012”, tabel 3.6, s. 43, Danmark Statistik, tabel KVUARFR4, KVUFRIO4, BEFOLK1 & LONS40, samt egne
beregninger. Data hentet 10-06-2024.

Note: Pengeveerdien er beregnet med gennemsnitlig 2022-timelgn i det offentlige social- og sundhedsvaesen
ganget med antal frivillige timer. For 2018, 2022 & 2023 er der brugt 2020-data for frivillige timer, da dette er det
nyeste tilgeengelige. 2012 adskiller sig, da data her stammer fra VIVE's undersegelse, mens de andre ar bygger
pa Danmarks Statistiks registre.
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Antal frivillige og arsvaerk
| Danmark engagerer en stor del af befolkningen sig i frivilligt arbejde, hvor de bidrager med

deres tid og ressourcer. | 2023 deltog naesten 250.000 frivillige pa social- og sundhedsomra-
det. 1 2012 engagerede 313.904 frivillige sig i social- og sundhedsomradet.

Figur 24: Antal frivillige pr. omrade
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Kilde: VIVE, "Frivillighedsunderseggelsen 20207, tabel 3.3, s. 27, Danmarks Statistik, tabel KVUARFR4, KVUFRI04
& BEFOLKT1, samt egne beregninger. Data hentet den 10-06-2024.

Note: Antallet af frivillige er beregnet ved at bruge andelen af befolkningen, der udferte frivilligt arbejde inden
for hvert omréde, samt det samlede befolkningstal for hvert ar. Det var muligt at afkrydse flere svar, sa den
samme person kan derfor optraede som frivillig bade inden for social- og sundhedsomréadet. Antallet af frivillige i
2012 er baseret pa andele fra VIVE's undersggelse, mens de resterende ar er baseret pd Danmarks Statistiks re-
gistre. Andelen for 2023 er beregnet som et gennemsnit af arets fire kvartaler (KVUFRI04), da de endelige data
for hele aret endnu ikke er frigivet. Respondenterne i VIVE's undersegelse er blevet spurgt, om de har udfert fri-
villigt arbejde inden for det seneste ar, mens respondenterne i KVUARFR4 og KVUFRIO4 er blevet spurgt, om de
har udfert frivilligt arbejde inden for de seneste tre méaneder.
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| 2023 svarede antal frivillige og deres arbejdstimer inden for social- og sundhedsomradet til
knap 14.000 arsveerk i Danmark. | 2012 svarede antal frivillige og deres arbejdstimer inden for
social- og sundhedsomradet til 20.697 arsveerk.

Figur 25: Frivillige timer opgjort i arsveerk
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Kilde: VIVE, "Frivillighedsundersggelsen 2020”, tabel 3.3, s. 27 & 3.6, s. 30, VIVE, "Udviklingen i frivilligt arbejde
2004-2012”, tabel 3.6, s. 43, Danmark Statistik, tabel KVYUARFR4, KVUFRI04 & BEFOLK1, samt egne beregnin-
ger. Data hentet 10-06-2024.

Note: Antallet af fuldtidspersoner er beregnet ved at dividere antallet af frivillige timer med 1.924, hvilket svarer
til antallet af timer for ét arsveerk. Antallet af frivillige personer for 2012 er baseret pa andele fra VIVE's underse-
gelse fra 2020, mens antallet af frivillige personer for de gvrige ar er beregnet via Danmarks Statistiks registre.
De gennemsnitlige timer, som en frivillig har brugt pa frivilligt arbejde inden for de to omréder, er baseret pa VI-
VE's undersegelser.
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De fleste civilsamfundsorganisationer bestar af bade lannede og frivillige medarbejdere. An-
tallet af lannede medarbejdere i organisationen varierer afheengigt af organisationernes stor-
relse og fokusomrade. Civilsamfundsorganisationer og lannede medarbejdere skaber forud-
seetningerne for det frivillige arbejde ved at organisere frivillige indsatser, hvor de bl.a. ogsa
uddanner og styrker de frivilliges kompetencer.

| 2023 var der 7.420 lgnnede arsveerk ansat i civilsamfundsorganisationer pa social- og sund-
hedsomrédet, som bl.a. faciliterede, at knap 14.000 frivillige arsvaerk kunne yde en frivillig
indsats.

Figur 26: Antal beskzeftigede i civilsamfundsorganisationer pa social- og sund-
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Kilde: VIVE, "Frivillighedsundersggelsen 2020”, tabel 3.3, s. 27 & 3.6, s. 30, VIVE, "Udviklingen i frivilligt arbejde
2004-2012”, tabel 3.6, s. 43, Danmark Statistik, tabel KVUARFR4, KVUFRI04 & BEFOLK1, samt egne beregnin-
ger. Data hentet 10-06-2024.

Note: Ansatte arsveerk er opgjort som antal lennet arsveaerk pa branchekoden foreninger, legater og fonde med
sygdomsbekaempende, sociale og velgarende formal (889910). Antallet af frivillige drsveerk er beregnet ved at
gange andelen af befolkningen, der udferer frivilligt arbejde, med det samlede befolkningstal og derefter med
det gennemsnitlige antal timer, en frivillig angiver at bruge pé frivilligt arbejde omregnet til arlige timer. Et ars-
veerk svarer til 1.924 timer.

Antallet af frivillige personer for 2012 er baseret pa andele fra VIVE's undersggelse fra 2020, mens antallet af
frivillige personer for de evrige ar er beregnet via Danmarks Statistiks registre. De gennemsnitlige timer, som en
frivillig har brugt pa frivilligt arbejde inden for de to omrader, er baseret pa VIVE's undersogelser.
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DANSK ERHVERV www.danskerhverv.dk
Bersen info@danskerhverv.dk
1217 Kgbenhavn K T. + 45 3374 6000

Vi har alle brug for en mening med det, vi nu gar. For at sta op, ga pa arbejde,
knokle lgs og komme hjem med en fglelse af, at dagens dont ikke var meningslas.

Og for tusinder af virksomheder landet over, er det mere end meningsfuldt
at seette ting i gang, mennesker i arbejde, skabe velstand og fremgang.

Men der findes ogsa en hajere mening med al denne virksomhed. Og den er,
sa vidt vi kan se, at ggre Danmark til verdens bedste land at leve i.

Der skal nok veere dem, der mener noget andet. Dansk Erhverv er jo en interesse-
organisation for erhvervslivet. Men dermed ogsa for den feelles interesse - for
samfundet.

Erhvervslivet karer ikke bedre end det omgivende samfund. Det er ogsa i vores
interesse, at vi alle far lige s& meget mentalt som materielt overskud. At vi har

natur, kultur, kunst og forskning i verdensklasse. At vi bliver klogere, dygtigere,
sundere og sjovere i morgen, end vi er i dag.

Men nu bliver det maske lidt kontant. Velfeerd kreever velstand. Og der er
altsé ikke andre end virksomhederne til at tjene pengene.

Dansk erhvervsliv er eneforsarger i velfeerdssamfundet. Det kan godt veere,
at ikke alle finder den kobling relevant, men det bliver den ikke mindre rigtig af.

Nar det er skrevet, skal vi ogsa lige huske, hvad erhvervslivet ellers bidrager med.
Nemlig handlekraft. En energi, der far ting til at ske, og en evne til at gore
forhindringer til forretninger.

Erhvervslivet har en dynamisk effekt i hele samfundet. Fra uddannelse til
implementering af kunstig intelligens. Fra gran omstilling til integration og
inklusion. Fra sundhedslasninger til at puste liv i udkantsdanmark.

Og i en tid hvor den globale konkurrence intensiveres, er der al mulig grund
til at sikre vores erhvervslivs konkurrenceevne.

Skal vi veere verdens bedste land at leve i, skal vi veere verdens bedste
land at drive virksomhed i. Leengere er den egentlig ikke.

DANSK
ERHVERV


http://www.danskerhverv.dk/

